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MINISTERO DELL'ISTRUZIONE E DEL MERITO

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE ERODOTO

www.icerodoto.edu.it f https://www.facebook.com/scuolerodoto

AL PERSONALE DOCENTE E ATA

AL SITO WEB
AGLI ATTI

OGGETTO: Codice Disciplinare e Codice di Comportamento alla luce del nuovo CNNL
“Istruzione e Ricerca” 2019-2021.

Si comunica che in data 18 Gennaio 2024, presso la sede dell’A.Ra.N & stato sottoscritto il
Contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL) per il comparto dell’Istruzione e della Ricerca,
relativo al periodo 2019-2021

Per quanto riguarda il codice disciplinare si porta a conoscenza delle SS.LL e si pubblica sul
sito della scuola (sezione Codice Disciplinare) quanto contenuto nell’art. 25 del CCNL 2019-
2021, unitamente agli obblighi del dipendente contenuti nell'art. 23.

* Si allegano:
Artt. 23 e 25 CCNL 2019-2021

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Ersilia Susanna Capalbo

(Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art. 3, comma 2 del D.Igs. n. 39/93)
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