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A TUTTO IL PERSONALE 

A TEMPO INDETERMINATO 
AL PERSONALE DI SEGRETRIA 

LORO SEDI 
AL D.S.G.A. 

 
OGGETTO: ADESIONE FONDO ESPERO – SILENZIO ASSENSO. 
 
 
In data 16 Novembre 2023 l’ARAN e le Organizzazioni sindacali hanno firmato l’accordo che regolamenta le modalità 

di espressione delle volontà di adesione al Fondo pensione Espero, anche mediante forme di silenzio-assenso, ed alla 

rela�va disciplina di recesso del lavoratore. 

Si allega l’Accordo di cui sopra, e si invita ad un’atenta letura dell’ar�colo 4. 

Di par�colare importanza, è il comma 2 dell’art.4 che viene riportato integralmente: 

“Nei nove mesi successivi alla data di “assunzione”, il lavoratore di cui al comma 1 può comunicare all’amministrazione 

la propria volontà di non aderire ovvero può iscriversi al “Fondo”, con le modalità previste, manifestando 

espressamente la propria volontà di adesione. 

Qualora, durante tale periodo, il medesimo lavoratore, informato nei termini e con le modalità di cui al comma 1, non 

esprima alcuna volontà, egli è iscrito automa�camente al predeto “Fondo” a decorrere dal primo 

giorno del mese successivo alla scadenza dei nove mesi.” 

L’adesione (o meno) riguarda tu� i lavoratori a tempo indeterminato assun� dal 1 setembre 2019. 

Si allega kit informa�vi del Fondo Espero. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Ersilia Susanna Capalbo 
Firma autografa sostituita su indicazione a mezzo stampa  

ai sensi dell’ex art. 3 c. 2 del D.lgs. n. 39/93 
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