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ALBO ONLINE 
 AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

 ATTI 
          ================================================ 

OGGETTO: DETERMINA DIRIGENZIALE DI AVVIO UNA PROCEDURA DI SELEZIONE DI  FIGURE 
PROFESSIONALI ESPERTI, INTERNE O ESTERNE, IN COLLABORAZIONE PLURIMA O COME LAVORO 
AUTONOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI PER LA TRANSIZIONE 
DIGITALE O DI FORMAZIONE SUL CAMPO, DA CONTRATTUALIZZARE AI SENSI DELL’ART. 45 DEL CCNL 
(PERSONALE INTERNO), DELL’EX ART.35 DEL CCNL (COLLABORAZIONE PLURIMA) OVVERO AI SENSI 
DELL’ART.2222 DEL CC (LAVORO AUTOOMO/PRESTAZIONE OCCASIONALE) - Piano Nazionale di Ripresa e 
Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla 
transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 
(D.M. 66/2023)” 
Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-34690 – “LA FORMAZIONE PER IL FUTURO” 
CUP: D34D23004840006 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 
Generale dello Stato e il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e 
ss.mm. ii.; 

VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano 
espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente 
autorizzati. 

VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
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VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
 d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
 dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti  
               fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A. 
 
VISTI     il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto  

Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto 
scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024 

VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,  
relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di      
natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le 
 Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con 
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del 
Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - 
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico 

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot.  nm_pi. AOOGABMI. Registro 
Decreti(R).0000066 recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di 
investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 
dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 

VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 
2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
Missione 4 – Componente 1 – del PNRR 
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VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il 

Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale 
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 

CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 
Investimento 2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale” 
l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale Amministrazione titolare   

VISTO l’accordo di concessione prot. n.  AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE. U. 0021467 del 18.01.2024 
che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale 
autorizzazione alla spesa; 

VISTA  la delibera del Consiglio d’Istituto n. 41 e successive modificazioni e integrazioni con la quale è stato   
approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022/2025 

VISTA    la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 82 di approvazione del Programma Annuale dell’Esercizio 
finanziario 2024; 

VISTO  il Decreto di assunzione a bilancio, prot. n. 3332 del 07.03.2024; 
ATTESA   la necessità di individuare personale interno o esterno all’istituzione scolastica in possesso di 

specifica professionalità in relazione all’attuazione del progetto, per le 
attività relative alla linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 
digitale per il personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 
66/2023)”” per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;  

CONSIDERATO che i soggetti individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attività, oggetto del 
presente decreto, strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato e 
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli obiettivi 
finanziari stabiliti nel PNRR; 

 
DETERMINA 

Tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento 
 

Art. 1 Oggetto 

DI AVVIARE una procedura di selezione comparativa per la selezione di figure professionali ESPERTI 
INTERNI/ESTERNI  per la realizzazione dei seguenti percorsi formativi: 
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tipologia percorso e 
destinatari 

Descrizione N° ore 
N° 

edizioni 
N° 

esperti 

Modalità  
(Presenza
/Online/ 
Blended)  

 

 
 

Laboratorio di 
formazione sul campo 

 
Destinatari: Assistenti 

amministrativi 
 

 
 
 
 
 

Digitalizzazione amministrativa 
delle segreterie scolastiche e 
potenziamento delle 
competenze digitali del 
personale ATA. 
 
Digitalizzazione ricostruzione di 
carriera e gestione del 
personale. 
La ricostruzione di carriera: il 
quadro normativo di 
riferimento e le 
novità  introdotte dal D.L. 
69/2023 
Emissione decreti di 
progressione della carriera 
in applicazione di Sentenze. 

 

10 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

P 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Laboratorio di 
formazione sul campo 

 
Destinatari: Docenti I 

Grado 

 
Funzione di base ed App Native. 
Competenze di base sull’utilizzo 
dei dispositivi Apple, con 
particolare riferimento per IPAD 
come ausilio della didattica 
digitale con contestuale  
approfondimento su specifiche  
applicazioni native Apple 
presenti su tali dispositivi. 
Illustrazione della piattaforma 
Apple Education Comunity utile 
alla relativa certificazione Apple 
Teacher. 

10 

(per 
edizione) 

3 

(30 ore 
totali) 

1 P 
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Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 122,00 euro/ora per gli ESPERTI omnicomprensivi 
di ogni onere e ritenuta. 
L’incarico avrà durata dalla data della nomina fino alla fine delle attività progettuali previste ovvero fino al 
30/09/2025. La procedura sarà attivata mediante emissione di Avvisi ad evidenza pubblica per l'individuazione 
delle professionalità richieste rivolto a personale in possesso dei requisiti professionali previsti dalle vigenti 
norme. La procedura comparativa di selezione attraverso la valutazione dei curriculum (valutazione possesso 
di titoli, esperienze e competenze professionali). 

Art. 2 Procedura 

La procedura e ulteriori dettagli saranno forniti nel bando. 
Gli incarichi saranno affidati anche in presenza di un solo candidato per figura richiesta e per modulo purché 
in possesso dei requisiti richiesti. Gli aspiranti dovranno autocertificare i titoli valutabili secondo quanto 
previsto dall’apposito avviso che sarà pubblicato all'albo on line, sul sito web della scuola. Le attività relative 
al progetto dovranno essere concluse entro e non oltre il 30/09/2025 secondo le modalità previste dell’Unità 
di Missione. 
 
Art. 3 Responsabile del Procedimento 

 
 

 

 
Funzioni avanzate ed  
intruduzione alla piattaforma 
Jamf School di gestione dei 
dispositivi mobili. Competenze 
avanzate  sull’utilizzo dei 
dispositivi  Apple, con 
particolare riferimento per IPAD  
nella didattica digitale. 
Introduzione alla piattaforma 
Jamf School come  soluzione  di 
gestione ed interazione dei 
dispositivi mobili (MDM) 
progettata per il settore 
Education 
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Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico: Dott. E. Susanna Capalbo. 
 
Art. 4 - Obblighi di Trasparenza 

Di pubblicare, per l’obbligo della trasparenza e della massima divulgazione il presente provvedimento sul sito 
web di questa Istituzione scolastica:  www.icerodoto.edu.it ,  Albo online e Amministrazione Trasparente. 

 

 
          
         IL RUP  Dirigente Scolastico 
                     Dott. E. Susanna Capalbo 
         Firmato digitalmente 
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